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Beitrags- und Meldebescheinigung

Sehr geehrte Damen und Herren,

gerne bestätigen wir Ihnen, dass die Firma

Muster GmbH
Am Test 7
12345 Testdorf

an den Sozialkassenverfahren der Bauwirtschaft teilnimmt.

Für das Unternehmen haben wir folgende Mitarbeiter erfasst:

Juli 2022 7 1)gewerbliche Arbeitnehmer

Aus den Meldungen der letzten 3 Monate mit 
Sommerarbeitszeit 2) lassen sich folgende (teils 
rechnerisch ermittelte) Aussagen ableiten:

Meldemonat

Mai 2022 Juni 2022 Juli 2022

Gemeldete Bruttolohnsumme (BLS) in EURO 19.300,00 20.500,00 20.400,00

Anz. gew. Arbeitnehmer Lohngruppe 1 (Werker) 3) 4 1 4

Anz. gew. Arbeitnehmer Lohngruppe 2 und höher 
(Fachwerker) 3)

2 5 2

geleistete Arbeitsstunden aller gewerbl. Arbeitnehmer 4) 1.100,00 1.100,00 1.100,00

bei einer tariflichen Arbeitszeit gemäß BRTV von Std. 5) 181,0 181,00 171,00

errechnen sich Vollzeitbeschäftigte 6): 6 6 7

Ausstellungsdatum: 08. August 2022 
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am Sozialkassenverfahren
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summe und Anzahl gewerbliche  
Arbeitnehmer Lohngruppe 1 und 2

Größere Differenz zur gemeldeten 
Anzahl weist auf in Teilzeit gemeldete 
gewerbliche Arbeitnehmer hin 

Auskunft über gemeldete Arbeitsstunden
Plausibilisierungsmöglichkeit mit  
tatsächlichen Arbeitsstunden
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Erläuterungen:

1) gewerbliche Arbeitnehmer: Gemäß § 1 Abs. 3 BRTV

2) Sommerarbeitszeit
Um eine möglichst realistische Einschätzung zur Leistungsfähigkeit dieses Betriebes zu erreichen, erfolgt 
die Angabe zur Anzahl der gewerblichen Arbeitnehmer und zu den geleisteten Arbeitsstunden 
grundsätzlich auf der Basis der Meldungen für die Sommermonate (April - November). Da in den 
Wintermonaten witterungsbedingte Ausfallstunden entstehen können, die per Definition nicht als geleistete 
Arbeitsstunden zu melden sind, könnte ansonsten ein falscher Eindruck zur Leistungsfähigkeit dieses 
Betriebes entstehen.

3) Eingruppierung: Gemäß § 5 BRTV
Die Zuordnung der gemeldeten Arbeitnehmer in die verschiedenen Lohngruppen hat SOKA-BAU aus der 
Division des pro Arbeitnehmer gemeldeten Bruttolohns durch die gemeldete Anzahl der 
lohnzahlungspflichtigen Arbeitsstunden abgeleitet.

4) geleistete Arbeitsstunden:
Zu den geleisteten Arbeitsstunden zählen alle in Stunden ausgedrückten Zeiten, für die ein 
Entgeltanspruch besteht. Nicht enthalten sind:

durch Witterung oder wirtschaftliche Gründe bedingte Ausfallzeiten
Zeiten im Krankengeld-Bezug

Die in den von dem Baubetrieb an SOKA-BAU gemeldeten lohnzahlungspflichtigen Stunden nicht 
enthaltenen Zeiten für den gewährten Urlaub wurden auf Basis der gemeldeten Urlaubstage und der 
tariflichen Arbeitszeit hochgerechnet.
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5) Tarifliche Arbeitszeit:

Monat Jahr tarifliche Arbeitsstunden Jahr tarifliche Arbeitsstunden

Januar 2021 158,0 2022 160,0

Februar 2021 152,0 2022 152,0

März 2021 176,0 2022 176,0

April 2021 179,5 2022 171,0

Mai 2021 172,5 2022 181,0

Juni 2021 181,0 2022 181,0

Juli 2021 179,5 2022 171,0

August 2021 181,0 2022 189,5

September 2021 181,0 2022 179,5

Oktober 2021 171,0 2022 172,5

November 2021 181,0 2022 181,0

Dezember 2021 162,0 2022 166,0

6) Vollzeitbeschäftigte
Errechnet aus der Summe der geleisteten Arbeitsstunden 4) dividiert durch die tarifliche Arbeitzeit 5).

Mit freundlichen Grüßen

Ihr Kundenservice-Team

SOKA-BAU
Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft
Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes AG

Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt und ist ohne Unterschrift gültig
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