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Ihre Nachricht vom:
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Beitrags- und Meldebescheinigung
Sehr geehrte Damen und Herren,
gerne bestatigen wir lhnen, dass die Firma
Muster GmbH
Am Test 7
12345 Testdorf
an den Sozialkassenverfahren der Bauwirtschaft teilnimmt.
Fir das Unternehmen haben wir folgende Mitarbeiter erfasst:
Juli 2022 7 "gewerbliche Arbeitnehmer
Aus den Meldungen der letzten 3 Monate mit Meldemonat
Sommerarbeitszeit ? lassen sich folgende (teils
rechnerisch ermittelte) Aussagen ableiten:
Mai 2022 Juni 2022 Juli 2022
Gemeldete Bruttolohnsumme (BLS) in EURO 19.300,00 20.500,00 20.400,00
Anz. gew. Arbeitnehmer Lohngruppe 1 (Werker) ¥ 4 1 4
Anz. gew. Arbeitnehmer Lohngruppe 2 und héher 2 5 2
(Fachwerker) ¥
geleistete Arbeitsstunden aller gewerbl. Arbeitnehmer * 1.100,00 1.100,00 1.100,00
bei einer tariflichen Arbeitszeit gemaR BRTV von Std. * 181,0 181,00 171,00
errechnen sich Vollzeitbeschéftigte ©: 6 6 7

Ausstellungsdatum: 08. August 2022

Postanschrift: Vorstand: Vorsitzende Verwaltungsrat (ULAK):
65179 Wiesbaden Gregor Asshoff Robert Feiger (1. Vors.)

Dr. Gerhard Mudrack Jutta Echterhoff-Beeke (2. Vors.)
Hausanschrift: Carsten Burckhardt (Stv. 1. Vors.)
Wettinerstralle 7 Uwe Nostitz (Stv. 2. Vors.)
65189 Wiesbaden

www.soka-bau.de
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Vorsitzende Aufsichtsrat (ZVK):
Jutta Echterhoff-Beeke (Vors.)
Carsten Burckhardt (Stv. Vors.)
Robert Feiger (Stv. Vors.)

Uwe Nostitz (Stv. Vors.)

Registergericht (ULAK):
Amtsgericht Wiesbaden
HRA 10582

Registergericht (ZVK):
Amtsgericht Wiesbaden
HRB 23322
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Erlauterungen:
1) gewerbliche Arbeitnehmer: Gemal § 1 Abs. 3 BRTV

2) Sommerarbeitszeit

Um eine maoglichst realistische Einschatzung zur Leistungsfahigkeit dieses Betriebes zu erreichen, erfolgt
die Angabe zur Anzahl der gewerblichen Arbeithehmer und zu den geleisteten Arbeitsstunden
grundsatzlich auf der Basis der Meldungen fiir die Sommermonate (April - November). Da in den
Wintermonaten witterungsbedingte Ausfallstunden entstehen kénnen, die per Definition nicht als geleistete
Arbeitsstunden zu melden sind, kdnnte ansonsten ein falscher Eindruck zur Leistungsfahigkeit dieses
Betriebes entstehen.

3) Eingruppierung: Gemal § 5 BRTV

Die Zuordnung der gemeldeten Arbeitnehmer in die verschiedenen Lohngruppen hat SOKA-BAU aus der
Division des pro Arbeitnehmer gemeldeten Bruttolohns durch die gemeldete Anzahl der
lohnzahlungspflichtigen Arbeitsstunden abgeleitet.

4) geleistete Arbeitsstunden:
Zu den geleisteten Arbeitsstunden zdhlen alle in Stunden ausgedrickten Zeiten, fir die ein
Entgeltanspruch besteht. Nicht enthalten sind:

o durch Witterung oder wirtschaftliche Griinde bedingte Ausfallzeiten
o Zeiten im Krankengeld-Bezug

Die in den von dem Baubetrieb an SOKA-BAU gemeldeten lohnzahlungspflichtigen Stunden nicht

enthaltenen Zeiten fiir den gewahrten Urlaub wurden auf Basis der gemeldeten Urlaubstage und der
tariflichen Arbeitszeit hochgerechnet.
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5) Tarifliche Arbeitszeit:

Monat Jahr tarifliche Arbeitsstunden Jahr tarifliche Arbeitsstunden
Januar 2021 158,0 2022 160,0
Februar 2021 152,0 2022 152,0
Marz 2021 176,0 2022 176,0
April 2021 179,5 2022 171,0
Mai 2021 172,5 2022 181,0
Juni 2021 181,0 2022 181,0
Juli 2021 179,5 2022 171,0
August 2021 181,0 2022 189,5
September 2021 181,0 2022 179,5
Oktober 2021 171,0 2022 172,5
November 2021 181,0 2022 181,0
Dezember 2021 162,0 2022 166,0

6) Vollzeitbeschiftigte
Errechnet aus der Summe der geleisteten Arbeitsstunden “ dividiert durch die tarifliche Arbeitzeit *.

Mit freundlichen Grif3en

lhr Kundenservice-Team

SOKA-BAU
Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft
Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes AG

Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt und ist ohne Unterschrift giiltig
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